
 
Kufstein ist mehr als eine Stadt.  

Die Festungsstadt am grünen Inn mit ihren ca. 20.000 Einwohner:innen  

bietet sowohl historisches Flair als auch urbanes Leben am Fuße des Naturjuwels Kaisertal. 

Die städtischen Altenwohnheime Zell und Innpark sorgen für eine einfühlsame und bedürfnisorientierte Pflege unse-

rer Senior:innen. Unsere vielfältigen und motivierten Teams in den Bereichen Pflege, Küche, Hausdienst und Verwaltung 

gestalten miteinander einen Ort zum Wohlfühlen, und bieten professionelle Unterstützung bei allen täglichen Anliegen. 
Für die Pflege & Betreuung unserer Senior:innen sowie zur Umsetzung & Adaptierung unseres Pflegekonzeptes suchen 

wir zur Ergänzung unserer Teams: 

Diplomierte Gesundheits- und Krankenpfleger:innen 
Pflege(fach)assistent:innen 

Heimhelfer:innen 

Durch persönliche Einsatzfreude, Verlässlichkeit und Teamfähigkeit wird ein wertvoller Beitrag für das Wohl unserer Seni-

or:innen geleistet. In unseren Teams wird ein ausgeprägter Gemeinschaftssinn aktiv gelebt. Gute Deutschkenntnisse zur 
Verständigung runden das Bewerberprofil ab. Einsätze an Wochenenden und Feiertagen sind teilweise vorgesehen, wobei 

durch wechselnde Arbeitszeiten genug Zeit für Erholung und Freizeit bleibt. 

 

Das Aufgabengebiet: 

• Pflege, Versorgung und Betreuung unserer 

Senior:innen gem. den gesetzlichen Rahmenbedingun-
gen und Vorgaben 

• Mitwirkung bei der Qualitätsentwicklung & -sicherung 

• Unterstützung & Förderung der Zufriedenheit 

unserer Senior:innen  

 
 

 

Die Voraussetzungen: 

• abgeschlossene pflegefachliche Ausbildung 

• Eintragung im GBR-Register (außer Heimhilfe) 

• praktische Erfahrung in der Pflege erwünscht 

• Verständnis, Geduld & Einfühlungsvermögen 

• positives Engagement, Teamfähigkeit & Flexibilität 

• hohe soziale Kompetenz 

• strukturierte und eigenständige Arbeitsweise 

 

Die Vorteile: 

• bis zu 6 Urlaubswochen jährlich (je nach Lebensalter) 

• krisensicherer Arbeitsplatz 

• sinnerfüllende Tätigkeit als wichtiges Mitglied unserer Stadt 

• familienfreundlicher Arbeitgeber (z.B. Kindergarten direkt im Altenwohnheim Zell) 

• Übernahme der Kosten für das „Klimaticket“ Tirol 

• erfahrene Kolleg:innen mit Teamgeist 

• günstige Verpflegungsmöglichkeiten direkt im Betrieb 

• betriebliche Gesundheitsförderung 

• diverse Sozialleistungen wie eine zusätzliche Weihnachtszuwendung u.v.m. 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012. Das Mindestentgelt beträgt 

bei Erfüllung der Voraussetzungen bei 40 Wochenstunden (= Vollbeschäftigung) monatlich 

€ 4.090,08 brutto (DGKP) € 3.706,38 brutto (Pflegefachassistenz) 

€ 3.338,88 brutto (Pflegeassistenz) € 3.051,68 brutto (Heimhilfe) 
 

Eine Überzahlung ist bei anrechenbarer Berufserfahrung oder sonstiger variabler Zulagen, die mit dieser Verwendung verbun-
den sind, vorgesehen. Zuzüglich wird eine außerordentliche jährliche Zuwendung in Höhe von ca. € 1.030,- brutto gewährt. 

 
Wir bitten um Zusendung der Bewerbung unter www.kufstein.gv.at/bewerbung oder personal@stadt.kufstein.at an die 

Stadtgemeinde Kufstein, 6330 Kufstein, Oberer Stadtplatz 17. 

 
Weitere Informationen zu unseren Altenwohn- und Pflegeheimen finden Sie auf unserer Homepage: 

www.altenwohnheim.kufstein.at 
 

Für weitere Auskünfte freuen wir uns über die Kontaktaufnahme mit: 

der Heimleiter, Werner Mair, BEd, 05372 602 701 
der Pflegedienstleiter, Robert Stotter, Msc., 05372 602 710 

der Leiter des Inneren Dienstes – Personal/Organisation, Mag. Hans Dallago, 05372 602 912 
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